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Dienstag, 25. Oktober 2016 Mittwoch, 26. Oktober 2016

Dr. Ole Wintermann 

Senior Project Manager,  

Bertelsmann Stiftung  

Was ändert sich für Unterneh-

men in ihrem Selbstverständnis?  

Was ändert sich in der Führung?

Integrierte Kaffeepause 

15:00 Uhr

Digital Leadership:  

Was treibt Führungskräfte um? 

Workshop-Serie Teil II

16:00 Uhr

Gisbert Rühl

Vorsitzender des Vorstands,

Klöckner & Co SE

Mut zu radikalen Ideen am 

Beispiel des Stahlunternehmens 

Klöckner & Co

16:25 Uhr

Schlussworte und Dank

16:30 Uhr

Ende der Veranstaltung

12:35 Uhr

Einstimmung auf die Workshops

Dr. Ole Wintermann,

Bertelsmann Stiftung

13:00 Uhr

Mittagspause		

14:00 Uhr

Digital Leadership:  

Was treibt Führungskräfte um?

Workshop-Serie Teil I

Sebastian Borek 

CEO, Founders Foundation  

Mit der Lean Startup-Methode 

den digitalen Wandel managen

Professorin  

Dr. Babette Brinkmann 

Professorin für Organisations- 

psychologie und Gruppen- 

psychologie, FH Köln  

Frauen – Netzwerke –  

Digitalisierung: Was führt  

Frauen an die Spitze?

Peter Diekmann 

Manager Digitale Kommunikations- 

plattformen, Bertelsmann Stiftung  

Von Social Media zur  

Digitalisierung der Unter- 

nehmenskommunikation – 

Die neue Rolle strategischer 

Kommunikation 

Professor Dr. Heiko Roehl

Geschäftsführer,  

Kessel und Kessel GmbH 

Die Digitalisierung – das Jüngste 

Gericht der Organisation?

Dr. Anne Schwarz 

Geschäftsführerin, Ast AG 

Achtsam führen im digitalen 

Zeitalter 

Holger Spielberg 

Group Technology Officer,  

Aareal Bank Gruppe  

Digitalisierung braucht 

Ehrlichkeit – Kultur als 

Ordnungsrahmen für  

Geschäfts- und Unter- 

nehmensentwicklung

18:00 Uhr

Eintreffen und Empfang

19:00 Uhr

Begrüßung 

Liz Mohn 

Stellvertretende Vorsitzende  

des Vorstandes,  

Bertelsmann Stiftung

Festredner  

Dr. Rüdiger Grube

Vorstandsvorsitzender,  

Deutsche Bahn AG

10 Jahre Executive Trainings –  

Ein kleiner Rückblick 

20:30 Uhr

Buffet

22:15 Uhr 

Party und Get Together

8:45 Uhr 

Check-in 

9:30 Uhr

Professorin Dr. Isabell Welpe

Lehrstuhl für Strategie

und Organisation, TU München 

Ausbrechen aus gängigen 

Mustern – Führung in digitalen 

Wirtschaftskontexten

10:30 Uhr 

Dr. Jörg Dräger 

Mitglied des Vorstandes, 

Bertelsmann Stiftung 

Die Zukunft des Lernens –  

Wie die Digitalisierung Führung 

und Personalentwicklung 

revolutioniert 

11:15 Uhr

Kaffeepause

12:00 Uhr

Vortrag 

Michael Müller

Der Regierende Bürgermeister  

von Berlin, MdA 

Berlin auf dem Weg zur digitalen 

und smarten 4 Mio.-Metropole – 

Chancen und Herausforderungen 

unserer Hauptstadt

dbb forum,   

Friedrichstraße 160–170,  10117 Berlin

TITANIC Chaussee Berlin, 

Chausseestraße 30,  10115 Berlin


